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議 第 ５５ 号 

 

令和７年度吉野町国民健康保険特別会計補正予算第２号 

 

 

 

 令和７年度吉野町国民健康保険特別会計の補正予算第２号は、次に定めると

ころによる。 

 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ７００千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，０７２，９２２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後

の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

  

 

                     

令和７年１２月３日  提出 

吉 野 町 長  中 井 章 太 

 



第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正
歳 入 (単位 千円)

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

－3－－2－

7 繰 越 金 ９，７４６ ７００ １０，４４６

1 繰 越 金 ９，７４６ ７００ １０，４４６

歳 入 合 計 １，０７２，２２２ ７００ １，０７２，９２２

歳 出 (単位 千円)

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

4 保 健 事 業 費 １６，３６３ ７００ １７，０６３

1 保 健 事 業 費 ７，６４３ ７００ ８，３４３

歳 出 合 計 １，０７２，２２２ ７００ １，０７２，９２２
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歳入歳出予算事項別説明書 
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歳入歳出予算事項別明細書

１ 総 括

(歳 入) (単位 千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

－7－

7 繰 越 金 ９，７４６ ７００ １０，４４６

歳 入 合 計 １，０７２，２２２ ７００ １，０７２，９２２



(歳 出) (単位 千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

－8－ －9－

4 保 健 事 業 費 １６，３６３ ７００ １７，０６３ ０ ０ ０ ７００

歳 出 合 計 １，０７２，２２２ ７００ １，０７２，９２２ ０ ０ ０ ７００
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歳   入 

 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 



2 歳 入

繰 越 金 繰 越 金(款) 7 (項) 1 （単位 千円）

目 補正前の額 補 正 額 計
節

説 明

区 分 金 額

－12－ －13－

2 そ の 他 繰 越 金 9,736 700 10,436 1 そ の 他 繰 越 金 700 ・その他繰越金

計 9,746 700 10,446

歳 入 合 計 1,072,222 700 1,072,922
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歳   出 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



3 歳 出

保健事業費 保 健 事 業 費(款) 4 (項) 1 （単位 千円）

目 補正前の額 補正額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

－16－ －17－

◎職員給与費 7001 健 康 促 進 費 7,643 700 8,343 700 2 給 料 400
4002 給料

3 職 員 手 当 等 160 ・一般職給料
1603 職員手当等

704 共 済 費 140 ・期末手当
50・勤勉手当
30・通勤手当
10・地域手当

1404 共済費
110・職員共済組合負担金
30・退職手当組合負担金

計 7,643 700 8,343 700

歳 出 合 計 1,072,222 700 1,072,922 700


