
吉野町地域おこし協力隊 募集要項 

１．募集の趣旨 
奈良県吉野町は、北部の竜門山地及び南部の吉野山地に囲まれ、町の中央を吉野川が

流れる自然豊かな地域である。世界文化遺産に登録された吉野山をはじめ、多くの史跡

や名所旧跡を有し、年間を通じて観光客が訪れる地域である。 

 一方で、人口減少及び高齢化が進行しており、移住・定住施策の強化が喫緊の課題と

なっている。これまで職員主体で移住相談や体験ツアーを実施してきたが、移住ニーズ

の多様化に伴い、より柔軟かつ実践的な対応が求められている。 

 このため、移住定住施策の推進を担う人材として、地域おこし協力隊員（移住コーデ

ィネーター）を募集する。 

２．募集内容 
職種名：移住コーディネーター 

募集人数：1 名 

募集期間：令和 8 年 6 月 1 日〜令和 8 年 7 月 24 日 

所属先：吉野町役場 協働のまち推進課 

委嘱日：令和 8 年 10 月 1 日以降（要相談） 

 

３．応募要件 
・「おためし地域おこし協力隊」に参加した者 

・心身ともに健康で、誠実に業務に取り組み、町の条例・規則を遵守のうえ職務

命令に従って活動可能な者 

・普通自動車運転免許（AT 限定可）を有し、日常的な運転が可能な者 

・基本的なパソコン操作（Excel・Word・PowerPoint 等）および SNS 運用

（Instagram 等）が可能な者 

・過疎、山村、離島、半島等以外の地域に在住し、採用後に吉野町へ住民票を移

し、居住可能な者 

・地方公務員法第 16 条に規定する欠格事項に該当しない者 
 

４．活動内容 
（１）移住相談対応業務 

・窓口、電話及びオンラインによる移住希望者からの相談対応 



・移住希望者のニーズに応じた情報提供及び助言 

・仕事、住まい、子育て等生活全般に関する情報提供 

・移住後のフォローアップ支援 

・地域住民及び事業者との調整及び連携 

（２）移住プロモーション活動 

・移住情報サイトの運営及び更新 

・SNS 等を活用した情報発信 

・移住フェア及び相談会への参加 

（３）移住体験プログラムの企画・運営 

・移住体験ツアーの企画及び運営 

・現地案内及びアテンド業務 

・交流機会の創出 

（４）その他 

・移住者及び地域に関する情報収集 

・地域住民との関係構築 

・関係機関との連絡調整 

５．求める人物像 
・都市部での経験を活かし地域活動に取り組む意欲のある者 

・地域住民及び関係者と協力して活動できる者 

・主体的に行動し課題解決に取り組める者 

・情報発信及び企画運営に関心を有する者 

６．勤務地及び勤務条件 
勤務地：吉野町役場 協働のまち推進課（町内各所） 

勤務時間：8 時 30 分から 17 時 15 分（実働 7 時間 45 分） 

勤務日数：週 4 日以上（応相談） 

※土日勤務の場合は振替休日対応 

７．雇用形態及び任用期間 
会計年度任用職員（パートタイム） 

任用期間：令和 8 年度任用日から令和 9 年 3 月 31 日 

【※更新により最長 3 年まで延長可能】 



８．給与及び待遇 
月額（週 5 日勤務の場合）：210,000 円（勤務日数により変動） 

期末手当及び勤勉手当あり 

地域手当あり 

９．活動費 
年額 200 万円（就業期間により変動） 

※住居費、車両費、燃料費、研修費等を含む 

１０．福利厚生 
年次有給休暇あり 

兼業可能（要申請） 

１１．選考方法 
①おためし地域おこし協力隊ツアー参加 

②応募意思確認 

③書類選考 

④面接（オンライン又は対面） 

１２．申込期間 
令和 8 年 6 月 1 日〜7 月 24 日（※17 時必着） 

１３．書類提出先 
〒639-3192 

奈良県吉野郡吉野町上市 80-1 

吉野町役場 協働のまち推進課 


